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УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства

Кировской области

от 28.03.2012   № 71 
МЕТОДИКА
проведения оценки эффективности деятельности

органов исполнительной власти Кировской области, осуществляемой
департаментом экономического развития Кировской области
1. Методика проведения оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области, осуществляемой департаментом экономического развития Кировской области (далее – Методика), разработана в соответствии с распоряжением Правительства Кировской области от 11.05.2011 № 92 «Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти области» в целях проведения оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области, осуществляемой департаментом экономического развития Кировской области.

2. Оценка эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области осуществляется ежегодно в рамках рассмотрения докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов исполнительной власти области, разрабатываемых в соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 25.08.2009 № 22/264 «Об утверждении Положения о порядке подготовки и представления докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов исполнительной власти области».
3. Оценка эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области, осуществляемая департаментом экономического развития Кировской области, предусматривает оценку качества подготовки докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов исполнительной власти области (далее – ДРОНД), оценку функциональной деятельности, а также оценку мероприятий межотраслевого значения, реализованных органами исполнительной власти области.

4. Оценка эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области осуществляется в соответствии с показателями оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти области, осуществляемой департаментом экономического развития Кировской области, согласно приложению.
5. При отсутствии возможности осуществления оценки эффективности деятельности органа исполнительной власти области по отдельному показателю по причине его неучастия в реализации мероприятий, оцениваемых данным показателем, органу исполнительной власти области присваивается среднее значение баллов. 
Среднее значение баллов определяется как сумма баллов, набранная всеми органами исполнительной власти области, участвующими при реализации мероприятий, оцениваемых в соответствии с данным показателем оценки, деленная на количество органов исполнительной власти области, участвующих при реализации мероприятий, оцениваемых данным показателем оценки.
6. Результаты оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области, осуществляемой департаментом экономического развития Кировской области, определяются путем суммирования баллов, полученных по каждому показателю, и направляются в оцениваемый орган исполнительной власти области в соответствии с Порядком проведения оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области, утвержденным распоряжением Правительства Кировской области от 11.05.2011 № 92 «Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти области».
________________

Приложение

к Методике

Показатели оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти области, 

осуществляемой департаментом экономического развития Кировской области
	№

п/п
	Наименование показателя
	Предмет оценки 
	Балльная оценка
	Методика расчета баллов

	1
	Оценка докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов исполнительной власти области (далее – ДРОНД)
	оценивается ДРОНД на соответствие требованиям, установленным постановлением Правительства Кировской области от 25.08.2009 № 22/264 «Об утверждении Положения о порядке подготовки и представления докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов исполнительной власти области» (далее – постановление Правительства Кировской области от 25.08.2009 № 22/264)
	от 0 до 20
	балльная оценка определяется путем суммирования баллов по подпунктам

	1.1
	Соответствие целей и задач деятельности органа исполнительной власти области полномочиям области 
	оценивается полнота охвата целями и задачами органа исполнительной власти области всех государственных функций, за реализацию которых орган исполнительной власти области является центром ответственности в соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 30.08.2011 № 118/407 «О кодификаторе государственных функций, осуществляемых органами исполнительной власти Кировской области»
	от 0 до 5
	5 баллов - охвачены целями и задачами все  государственные функции;

в остальных случаях баллы присваиваются пропорционально исходя из полноты отражения целей и задач

	1.2
	Соответствие мероприятий, проводимых или планируемых органом исполнительной власти области, полномочиям области
	оценивается полнота охвата реализованными (планируемыми к реализации) органом исполнительной власти области мероприятиями всех государственных функций, за реализацию которых орган исполнительной власти области является центром ответственности
	от 0 до 5
	5 баллов – охвачены мероприятиями все государственные функции;

в остальных случаях баллы присваиваются пропорционально исходя из полноты охвата мероприятиями государственных функций

	1.3
	Соблюдение срока представления ДРОНДов (для подготовки заключений по нему)
	оценивается соблюдение срока представления ДРОНДа (для подготовки заключений по нему), предусмотренного постановлением Правительства Кировской области от 25.08.2009 № 22/264
	от 0 до 5
	5 баллов – сроки представления ДРОНДов соблюдены;

0 баллов – сроки представления ДРОНДов не соблюдены

	1.4
	Соблюдение структуры ДРОНДов 
	оценивается структура ДРОНДа на соответствие структуре, предусмотренной постановлением Правительства Кировской области от 25.08.2009 № 22/264
	от 0 до 5
	5 баллов – структура ДРОНДов соблюдена полностью;

в остальных случаях баллы присваиваются пропорционально исходя из соответствия структуры ДРОНДа постановлению Правительства Кировской области от 25.08.2009 № 22/264

	2
	Оценка функциональной деятельности органа исполнительной власти области
	оценивается функциональная деятельность органа исполнительной власти области на основании показателей, характеризующих выполнение органом исполнительной власти области государственных полномочий области 
	от 0 до 50
	балльная оценка определяется путем суммирования баллов по подпунктам

	2.1
	Отражение полноты охвата показателями функций органа исполнительной власти области
	оценивается полнота охвата в ДРОНДе показателями каждой государственной функции, за реализацию которых орган исполнительной власти области является центром ответственности в соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 30.08.2011 №118/407 «О кодификаторе государственных функций, осуществляемых органами исполнительной власти Кировской области»
	от 0 до 5
	5 баллов – все государственные функции охвачены показателями;

в остальных случаях баллы присваиваются пропорционально исходя из охвата показателями государственных функций

	2.2
	Соответствие плановых (целевых) значений показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти области (далее – показатели оценки) показателям функциональной деятельности органов исполнительной власти области
	оцениваются показатели оценки, отраженные в ДРОНДе, на соответствие:

показателям, включенным в актуальный доклад Губернатора Кировской области о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области, составляемый в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.06.2007 № 825 «Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации» (далее – показатели доклада Губернатора Кировской области);

показателям, утвержденным распоряжением Правительства Кировской области об утверждении плановых (целевых) значений показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Кировской области на соответствующий период (далее – показатели распоряжения Правительства Кировской области), за исключением дублирующих показателей актуального доклада Губернатора Кировской области
	от 0 до 10
	баллы присваиваются пропорционально соответствию показателей оценки, указанных в ДРОНДе, показателям актуального доклада Губернатора Кировской области и показателям распоряжения Правительства Кировской области

	2.3
	Достижение плановых (целевых) значений показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти области
	оценивается достижение целевых значений показателей оценки, утвержденных на отчетный год
	от 0 до 20
	баллы присваиваются пропорционально достигнутым плановым (целевым) значениям показателей за отчетный год с учетом влияния деятельности органа власти на достижение целевых значений

	2.4
	Динамика изменения значений показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти области
	оценивается динамика изменений значений показателей по сравнению с годом, предшествующим отчетному
	от 0 до 15
	баллы присваиваются на основании изменений, произошедших за отчетный период, пропорционально процентному росту (снижению) значения показателей с учетом влияния деятельности органа власти на достижение целевых значений.

В случае отсутствия изменений в курируемой сфере за отчетный период (сохранение динамики) – присваивается 8 баллов

	3
	Оценка реализации мероприятий межотраслевого значения
	оценивается деятельность органов исполнительной власти области в рамках реализации мероприятий межотраслевого значения
	от 0 до 30
	балльная оценка определяется путем суммирования баллов по подпунктам

	3.1
	Реализация программы социально-экономическо-го развития Кировской области на 2011-2013 годы, утвержденной Законом Кировской области от 27.01.2011 № 613-ЗО «О программе социально-экономического развития Кировской области на 2011 - 2013 годы»
	оценивается достижение показателей эффективности реализации программы социально-экономического развития Кировской области на 2011-2013 годы
	от 0 до 15
	при достижении всех показателей эффективности присваивается наивысший балл. В остальных случаях баллы присваиваются пропорционально процентному отношению числа достигнутых показателей эффективности к общему числу показателей эффективности, закрепленных за соответствующим органом исполнительной власти, с округлением до целого числа баллов по следующей формуле:

ОРП i = (15 х ПО)/100%, где:
ОРП i – оценка реализации программы социально-экономического развития Кировской области на 2011-2013 годы соответствующего органа исполнительной власти области, в баллах;

15 – наивысший балл оценки;

ПО – отношение числа достигнутых показателей эффективности к общему числу показателей эффективности, в процентах.

Перечень показателей с закреплением ответственности за их достижение представлен в матрице целей и целевых показателей эффективности реализации программы социально-экономического развития Кировской области на 2011-2013 годы, утвержденной Законом Кировской области от 25.02.2011 № 613-ЗО «О программе социально-экономического развития Кировской области на 2011-2013 годы» 

	3.2
	Наличие утвержденных областных целевых программ, направленных на решение проблем в соответствующей сфере социально-экономического развития области
	оценивается наличие утвержденных Правительством Кировской области областных целевых программ в соответствии с принятыми Правительством Кировской области правовыми актами (решениями) о разработке областных целевых программ, государственными заказчиками-координаторами (государственными заказчиками) которых являются оцениваемые органы исполнительной власти области
	от 0 до 5
	5 баллов – при наличии всех утвержденых Правительством Кировской области областных целевых программ (далее – ОЦП) (имеется правовой акт (решение) Правительства Кировской области о разработке соответствующей ОЦП) и (или) отсутствии необходимости в разработке ОЦП (при отсутствии правового акта (решения) Правительства Кировской области о разработке соответствующей ОЦП).
В остальных случаях, при имеющейся необходимости разработки ОЦП (имеется правовой акт (решение) Правительства Кировской области о разработке соответствующей программы) и отсутствии данной ОЦП, утвержденной Правительством области, баллы присваиваются пропорционально наличию утвержденных ОЦП

	3.3
	Эффективность реализации областных целевых программ за отчетный год, оценка которых осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 14.03.2008 № 124/67 «О разработке, формировании и реализации целевых программ на территории Кировской области»
	оценивается деятельность органов исполнительной власти области по реализации областных целевых программ (далее – Программа).

Оценке подлежит деятельность органов исполнительной власти области, являющихся государственными заказчиками – координаторами (государственными заказчиками) Программ.

В случае, если государственным заказчиком – координатором (государственным заказчиком) Программы реализуется две и более Программы, то количество баллов определяется как среднеарифметическое количество баллов оценки всех программ
	от 0 до 10
	баллы присваиваются пропорционально по следующей шкале:

10 баллов - в случае признания Программы  эффективной; 

от 5 до 9 баллов - в случае признания Программы требующей корректировки; 

от 0 до 4 баллов - в случае признания Программы неэффективной


_______________
